RÈGLEMENT INTÉRIEUR
de l'association [NOM DE L'ASSOCIATION]
Association loi 1901 · Version n° [1] · Adopté le [JJ/MM/AAAA]
Comment utiliser ce modèle
Ce modèle est une base de travail pour une association loi 1901 de petite ou moyenne taille. Les passages surlignés entre crochets sont à remplacer ou à adapter. Supprimez les articles qui ne vous concernent pas et ajoutez vos règles propres.
1. Relisez d'abord vos statuts. Le règlement ne peut ni les modifier ni les contredire : en cas de contradiction, ce sont les statuts qui s'appliquent.
1. Vérifiez qui adopte le règlement selon vos statuts (assemblée générale, conseil d'administration ou président) et suivez cette procédure.
1. Remettez-le à chaque adhérent et conservez la preuve de la remise : un règlement non communiqué ne peut pas lui être opposé.
1. Aucune déclaration en préfecture n'est nécessaire, mais tenez-le à jour et à disposition en cas de contrôle.
Ce document est un modèle d'information, pas un conseil juridique. Pour une situation particulière (agrément, salariés, établissement recevant du public), faites-le relire par la fédération, un juriste ou une structure d'accompagnement à la vie associative.

Préambule
Le présent règlement intérieur complète les statuts de l'association [NOM], adoptés le [date] et dont le siège est situé [adresse]. Il précise les modalités pratiques de fonctionnement de l'association. Il s'applique à tous les membres. En cas de contradiction avec les statuts, les statuts prévalent.
Il a été adopté par [l'assemblée générale / le conseil d'administration] le [date], conformément à l'article [n°] des statuts.
Titre I · Adhésion et membres
Article 1 · Conditions d'adhésion
Toute personne souhaitant devenir membre remplit un bulletin d'adhésion, s'acquitte de la cotisation en vigueur et déclare avoir pris connaissance des statuts et du présent règlement. Le bureau examine la demande dans un délai de [30] jours. Un refus est notifié par écrit, sans obligation de motivation si les statuts le prévoient. La qualité de membre est acquise à la réception de la cotisation et pour la durée de l'exercice en cours.
Article 2 · Catégories de membres
1. Membres actifs : à jour de cotisation, ils participent aux activités, disposent du droit de vote et sont éligibles aux instances dans les conditions des statuts.
1. Membres bienfaiteurs : ils soutiennent l'association par un don ou une cotisation supérieure de [montant] € minimum. [Droit de vote : oui / non.]
1. Membres d'honneur : désignés par [l'assemblée générale], ils sont dispensés de cotisation. [Droit de vote : oui / non.]
Article 3 · Perte de la qualité de membre
La qualité de membre se perd par : la démission adressée par écrit au président ; le décès ; le non-paiement de la cotisation un mois après relance restée sans effet ; la radiation prononcée selon la procédure de l'article 11. Aucune cotisation versée n'est remboursée en cas de perte de la qualité de membre, sauf décision du bureau.
Titre II · Fonctionnement des instances
Article 4 · Assemblée générale
Les membres sont convoqués par [courrier électronique / courrier postal] au moins [15] jours avant la date de l'assemblée, avec l'ordre du jour et, le cas échéant, les documents à approuver. Chaque membre à jour de cotisation peut se faire représenter par un autre membre au moyen d'un pouvoir écrit. Un membre ne peut détenir plus de [2] pouvoirs. [Le vote à distance ou par voie électronique est autorisé dans les conditions suivantes : ... (si les statuts le permettent).] Un procès-verbal est établi et signé par le président et le secrétaire, puis conservé dans le registre de l'association.
Article 5 · Conseil d'administration et bureau
Le [conseil d'administration / bureau] se réunit au moins [4] fois par an, sur convocation du président ou à la demande de [un tiers] de ses membres. Il délibère valablement si [la moitié] de ses membres sont présents ou représentés. Les décisions sont prises à la majorité des voix exprimées ; en cas d'égalité, la voix du président est prépondérante. Chaque réunion donne lieu à un compte rendu transmis aux administrateurs.
Titre III · Finances et comptabilité
Article 6 · Cotisations
Le montant de la cotisation est fixé chaque année par l'assemblée générale : [montant] € par adhérent [tarif réduit : montant € pour ...; tarif famille : ...]. Elle est exigible au plus tard le [date]. Le paiement peut être effectué en [1 à 3] fois par [chèque, virement, espèces, paiement en ligne]. En cas de retard, une première relance est adressée sous [15] jours, une seconde sous [30] jours. La cotisation est acquise à l'association pour l'exercice en cours : elle n'est pas remboursable, sauf [cas particuliers : déménagement, raison médicale, annulation de l'activité par l'association].
Article 7 · Dépenses et signatures
Le trésorier est autorisé à engager seul les dépenses courantes jusqu'à [montant] € par opération. Au-delà, et jusqu'à [montant] €, l'accord écrit du président est nécessaire. Toute dépense supérieure à [montant] € est soumise au vote du [bureau / conseil d'administration] et fait l'objet de [2] devis comparatifs. Les chèques et virements sont signés par [le président et le trésorier]. Aucun membre ne peut engager l'association sans mandat écrit.
Article 8 · Remboursement des frais
Les frais engagés par un membre pour le compte de l'association sont remboursés sur présentation d'une note de frais accompagnée des justificatifs originaux (tickets, factures nominatives, billets). Toute demande est déposée dans un délai de [30] jours après la dépense, et la dépense doit avoir été validée à l'avance par le bureau lorsqu'elle dépasse [montant] €. Les frais de déplacement en voiture sont remboursés au barème kilométrique de [l'administration fiscale / de l'association : ... € par km]. Un membre peut renoncer au remboursement : il établit alors un abandon de frais écrit, dans les conditions prévues par la loi.
Article 9 · Caisse et espèces
Les encaissements en espèces sont consignés dans un livre de caisse tenu par le trésorier, avec un reçu remis au payeur. Le montant conservé en caisse ne dépasse pas [montant] € ; l'excédent est déposé sur le compte bancaire de l'association dans un délai de [7] jours. Un contrôle de caisse est effectué par un second membre du bureau au moins une fois par [trimestre / an].
Article 10 · Comptabilité et transparence
L'exercice comptable court du [JJ/MM] au [JJ/MM]. Le trésorier tient une comptabilité des recettes et des dépenses et présente à l'assemblée générale un compte de résultats simplifié et un budget prévisionnel. Les justificatifs sont conservés pendant [10] ans. Tout membre peut consulter les comptes de l'exercice écoulé sur demande adressée au trésorier, dans un délai de [15] jours avant l'assemblée générale.
Titre IV · Discipline
Article 11 · Procédure de sanction
Un membre peut faire l'objet d'un avertissement, d'une suspension ou d'une radiation en cas de [motifs prévus par les statuts : comportement portant atteinte à l'association, non-respect grave du règlement, usage non autorisé du matériel ou des fonds, ...]. La procédure est la suivante :
1. Le bureau informe le membre par lettre recommandée ou courrier électronique avec accusé de réception, en précisant les faits reprochés.
1. Le membre dispose d'un délai d'au moins [15] jours pour présenter ses explications par écrit ou être entendu par le [bureau / conseil d'administration]. Il peut se faire assister par la personne de son choix.
1. La décision est prise par [l'organe compétent selon les statuts], motivée et notifiée par écrit dans un délai de [15] jours.
1. [Le membre radié peut faire appel devant la prochaine assemblée générale, si les statuts le prévoient.]
Titre V · Locaux, matériel et sécurité
Article 12 · Usage des locaux
L'accès aux locaux est réservé aux membres et à leurs invités, aux horaires suivants : [horaires]. Chaque utilisateur laisse les lieux propres et respecte les consignes de sécurité affichées. Il est interdit de [fumer, consommer de l'alcool hors événements autorisés, entrer avec des animaux, ...]. Les clés sont remises par [le président] contre signature et restituées en cas de départ.
Article 13 · Matériel et assurance
Le matériel de l'association peut être prêté aux membres sur demande, pour une durée maximale de [durée], contre signature d'un bon de prêt. L'emprunteur en est responsable et signale toute dégradation. L'association a souscrit une assurance [responsabilité civile] auprès de [assureur] ; les membres sont invités à vérifier leur propre couverture pour les risques non pris en charge.
Titre VI · Données personnelles et droit à l'image
Article 14 · Protection des données
L'association collecte les données strictement nécessaires à la gestion des adhésions (identité, coordonnées, [date de naissance, certificat médical si activité sportive]). Elles sont réservées aux membres du bureau, conservées [durée] après la fin de l'adhésion puis supprimées. Chaque membre peut accéder à ses données, les rectifier ou en demander la suppression en écrivant à [adresse e-mail du référent].
Des photographies ou vidéos peuvent être prises lors des activités. Chaque membre indique sur le bulletin d'adhésion s'il autorise ou non leur diffusion sur [site, réseaux sociaux, supports d'information]. L'autorisation peut être retirée à tout moment.
Titre VII · Adoption, modification et communication
Article 15 · Entrée en vigueur
Le présent règlement entre en vigueur le [date]. Il est remis à chaque nouvel adhérent avec le bulletin d'adhésion, que celui-ci signe avec la mention « J'ai pris connaissance du règlement intérieur ». Il est consultable [sur le site de l'association / au local / sur demande].
Article 16 · Modification
Le règlement peut être modifié par [l'organe qui l'a adopté] à la majorité de [la moitié plus une] des voix exprimées. Le projet de modification est communiqué aux membres [15] jours avant le vote. Toute nouvelle version est datée, numérotée, et transmise à l'ensemble des adhérents. Les versions précédentes sont conservées avec les procès-verbaux.
Fait à [ville], le [date]
Le président : [Nom, signature]                                  Le secrétaire : [Nom, signature]
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